STATUT STOWARZYSZENIA

_.NORMALNE PA NSTWOQO”

|. PRZEPISY OGOLNE

§1

1. Organizacja nosi nazWNormalne Pastwo", dalej zwana "Stowarzyszeniem".
2. Stowarzyszenie jako organizacja zarejestrowas@mda 0sobows prawn.

3. Siedzila Stowarzyszenia i jego wiadz krajowych jest miattdeczne Warszawa.

§2

1. Terenem dzialaldoi Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Rglsk wypadku,
gdy wymaga tego realizacja celow statutowych, Stayszenie mge prowadz dziatalng¢

takze poza granicami kraju, zgodnie z obgauijacymi przepisami prawa.

2. Stowarzyszenie ma prawo powotywania jednostgaruzacyjnych stiacych realizacji
celow Stowarzyszenia, ¢acych jednostkami wewatrznymi dziatagcymi w oparciu

o regulamin Stowarzyszenia.

3. Stowarzyszenie me by czionkiem krajowych i midzynarodowych organizacji

0 podobnym charakterze dziatania, zgodnie z ofwcymi przepisami prawa.

4. Stowarzyszenie opiera swajziatalndg¢ na pracy spotecznej cztonkow; do prowadzenia

swych spraw mae zatrudnié pracownikow.

§3
1. Stowarzyszenie postuguje mblematem wyriajacym je wérod innych organizacji.

2. Emblemat zatwierdza Walne Zebranie na wniosekada.



§4

1. Stowarzyszenie jest organizagjozytku publicznego w rozumieniu ustawy o dziataicio

pozytku publicznego i wolontariacie z dnia 24 kwiet2@03 roku.

2. Stowarzyszenie prowadzi spotecznigtaczry dziatalng¢ pazytku publicznego w sferze
zada publicznych.

[I. CELE STOWARZYSZENIA | SPOSOBY DZIALANIA
85

1. Celem Stowarzyszenia jest:
a. dziatanie na rzecz budowy Rzeczpospolitej jasiva przemslanego,
skutecznego i niedrogiego
b. troska o uczciwa i przejrzystdé¢ w zyciu publicznym
Cc. szerzenie zasad etyki w sprawowaniu funkcji jgablych
d. ochrona praw obywatelskich
e. zwkkszenie roli obywatela vyciu publicznym

f. zwieckszenie aktywngci obywatelskiej wzyciu publicznym

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
a. organizagj konferencji, odczytow i spotkgposwigconych celom Stowarzyszenia
b. opracowywanie programéw spotecznych i gospogatcz
c. organizowanie przewidzianych prawem dziatanierzagcych do realizacji przez
wiadze Rzeczpospolitej Polski zmian zgodnych zroeBtowarzyszenia
d. kontakty z innymi instytucjami, zrzeszeniami, izxkami, stowarzyszeniami,
ciatami, organizacjami, organami, ktérych celebiezne z celami Stowarzyszenia.
e. wspieranie instytucji aglowych i pozargdowych w tworzeniu regulacji prawnych

I organizacyjnych, ktore dotygzelow Stowarzyszenia

3. Stowarzyszenie prowadzi odptatiziatalng¢ pazytku publicznego w zakresie:
a. organizacji konferencji , odczytéw i spatlaoswieconych celom Stowarzyszenia
b. opracowywania programéw spotecznych i gospogaicz

4. Stowarzyszenie prowadzi nieodptatdziatalng¢ pazytku publicznego w pozostatym

zakresie przedstawionym w punktach 1 i 2.
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§ 5A

1. Przedmiotem dziataldoi Stowarzyszenia wskazanym na podstawie rozjpaenia Rady
Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 roku w sprawie Jk@j Klasyfikacji Dziatalnéci (PKD)
jest:

a. Pozostata dziatalsdwydawnicza (58.19 2)

b. Dziatalnd¢ zwiazana z organizagjargow, wystaw i kongresow (82.30 2)

c. Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzieigjauesklasyfikowane (85.59 B)

d. Dziataln@¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie imglzi
niesklasyfikowana (94.99 2)

2. Stowarzyszenie prowadzi odplatrdziatalng¢ w zakresie dziatalrkgi zwiazanej
z organizagj targow, wystaw i kongresow ( 82.30 Z). W pozostaiakresie Stowarzyszenie
prowadzi dziataln& nieodptatn.

86

1. Stowarzyszenie me ustanawi& wyréznienia i odznaki honorowe i nadagvge osobom
fizycznym, osobom prawnym, instytucjom zasioym dla celéw realizowanych przez

Stowarzyszenie.

2. Ustanawianie wytien i odznak, o ktérych mowa w pkt 1, oraz ich nadaearalery do
kompetencji Walnego Zebrania.

lll. CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

§7
1. Czionkowie Stowarzyszenia dzedie na:
a. cztonkéw zwyczajnych;
b. cztonkdw wspieragych;
c. cztonkéw honorowych.
§8

Czionkami zwyczajnymi Stowarzyszenie moby¢ osoby petnoletnie - obywatele polscy

i cudzoziemcy, posiadge pisema rekomendag co najmniej dwoch czionkow
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zwyczajnych Stowarzyszenia i ktore popieragle Stowarzyszenia oraz deklaruj daja
rekojmi¢ czynnego uczestnictwa w zespolonym wysitku zmiaan do realizacji tych
celow, a take ztaza pisemmn deklaracg o przysapieniu.

§9
1. O przygciu danej osoby w poczet cztonkédw zwyczajnych Stayszenia decyduje Zaad

Stowarzyszenia w formie uchwaty, na podstawie prsgrdeklaracji kandydata.

2. Od odmowy przycia w poczet cztonkdw zwyczajnych zainteresowaneraystuguje
prawo odwotania si do Walnego Zebrania, ktérego uchwata w tym przediei jest

ostateczna.

§10
1. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia posiada:
a. czynne i bierne prawo wyborcze do wiadz Stowszegia;

b. prawo uczestnictwa w spotkaniach, konferencjachinnych dziataniach
wynikajacych z realizacji celow Stowarzyszenia;

c. prawo korzystania z wdzen, Swiadczé | pomocy Stowarzyszenia,
2. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia jest zohaamy:
a. br& czynny udziat w pracach Stowarzyszenia;
b. przestrzegapostanowié Statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia,
c. regularnie ptacisktadki cztonkowskie;
d. realizowa cele Stowarzyszenia myciu prywatnym i zawodowym

3. Praca czionka Stowarzyszenia wykonywana jestofmovo, z wyjtkiem cztonkdw

zatrudnionych w Stowarzyszeniu, w petnym wymiarzasti, na podstawie umowy o pgac

§11
1. Utrata czionkostwa naguje przez skrdenie z listy lub wykluczenie czionka

zZwyczajnego.

2. Skrélenie z listy cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszeniek@huje Zarzd w formie

uchwaty w nasfpujacych przypadkach:
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a. rezygnaciji z cztonkostwa zionej przez cztonka nagoie;

b. nie usprawiedliwionego zalegania przez czionkano pisemnego upomnienia,

z optat, sktadek za okres przekraczay 3 miestcy;
c. smierci cztonka.

3. Wykluczenia czionka zwyczajnego Stowarzyszemkoduje Zarzd w formie uchwaty
w nastpujacych wypadkach:

a. prowadzenia dziatala razaco sprzecznej z niniejszym statutem;

b. popetnienia czynu, ktory dyskwalifikuje dansolg jako cztonka Stowarzyszenia

lub godzi w dobre imi Stowarzyszenia,

C. prawomocnego orzeczenia wobec czionka praézpewszechny kary dodatkowej

W postaci pozbawienia praw publicznych.

4. Przed podiciem uchwaty w sprawach olstenych w pkt 2 lit. a i b oraz w pkt 3 Zad

umazliwi cztonkowi ztozenie wyjdnienia na gimie lub osohicie na posiedzeniu Zadu.

5. Od uchwaly Zarmdu w sprawach okéonych w pkt 2 lit. a i b oraz w pkt 3 cztonek
Stowarzyszenia nmme odwotd sic w terminie 30 dni od poegia uchwalty lub powzcia
o niej wiadoméci, do Walnego Zebrania, ktérego uchwata jest estata. Do czasu paja
uchwaly przez Walne Zebranie czionek Stowarzyszeki@@ego dotyczy uchwata Zaidu,

bedzie zawieszony w wykonywaniu praw przystugnych cztonkom Stowarzyszenia.

§12

1. Cztonkiem wspieragym maze by osoba fizyczna lub prawna bez wadjh na jej miejsce
zamieszkania i siedztbw kraju lub za granig ktora za swaj zgodi zostanie przyja do

Stowarzyszenia przez Zatkza pomoc w realizacji jego celow.

2. Czionek wspieragy optaca sktadk cztonkowsls w zadeklarowanej przez siebie
WYSOKGCI.
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§13

1. Czionkiem honorowym nie by kazda osoba fizyczna, bez wedl na jej miejsce
zamieszkania i obywatelstwo, ktorej godfidc nhada Walne Zebranie za szczegdlne zastugi

dla Stowarzyszenia.

2. Walne Zebranie uchwapodgta na wniosek Zagdu mae utworzy "Rack Honorowy", w

skitad ktorej wchodZibeda cztonkowie honorowi Stowarzyszenia.

3. Rada Honorowaghlizie organem doradczym Stowarzyszenia. OrgariZagly Honorowej

okresla¢ bedzie regulamin uchwalony przez Rad porozumieniu z Zaedem.

§14

Czionek wspieracy i honorowy maj prawo uczestniczenia w pracach i imprezach

organizowanych przez Stowarzyszenie, a z gtosemddaym - take na Walnym Zebraniu.

IV. WLADZE STOWARZYSZENIA

§15
Wiadzami Stowarzyszenia:s
a. Walne Zebranie Cztonkow;
b. Zarad;
c. Rada Stowarzyszenia,
§16

1. Kadencja Zaerdu trwa 3 lata, Rady Stowarzyszenia 3 lata, a igbdw odbywa si
w gltosowaniu tajnym, bezwzglna wiekszacia glosow. Wyboér wtadz nagpuje spérod

nieograniczonej liczby kandydatow.

2. Uchwaly wtadz Stowarzyszenia,z@d statut nie stanowi inaczej, podejmowang S
w glosowaniu jawnym, zwykt wigkszascia gtoséw, przy obecrsgi co najmniej potowy
0go0lnej liczby uprawnionych cztonkéw. Zgromadzemgnuchwalt glosowanie tajne.
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WALNE ZEBRANIE
§17

1. Walne Zebranie Cztonkow jest najmsya wiadz Stowarzyszenia.

2. Walne Zebrania zwotywana przez Zarad. O miejscu, terminie i pogdku obrad Zarzd
powiadamia cztonkow co najmniej na 14 dni przedthteem Walnego Zebrania Cztonkéw za

pomoa listow poleconych lub poczty elektronicznej.
3. Uchwaty Walnego Zebrania zapagpjzy obecn&ci:
a. w pierwszym terminie - liczby czionkow okienej w 8 16 ust.2;

b. w drugim terminie, wyznaczonym w tym samym didQ0 minut pé&niej od

pierwszego terminu - bez waglu na liczlg 0s6b uprawnionych do gtosowania.

§18

1. Walne Zebranie nie by zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zebranie zwotywane jest raz teté8przez Zargl.
3. Nadzwyczajne Walne Zebranie immoodbywa sie w kazdym czasie, w szczegolnie
uzasadnionych przypadkach. Nadzwyczajne Walne Bebravotuje Zarzd:
a. z wlasnej inicjatywy,
b. nazadanie Rady Stowarzyszenia,

c. ha umotywowanezadanie zgtoszone przez co najmniej 25% ogolnej liczb

cztonkow Stowarzyszenia, jednak nie mnigj b0 cztonkow.

4. Jeeli Zarad nie zwota Walnego Zebrania Cztonkow w terminiedidod dnia otrzymania
zadania od Rady Stowarzyszenia lub uprawnionych ¢@tenStowarzyszenia, do zwotania

Walnego Zebrania Cztonkéw uprawnionglbie Rada Stowarzyszenia.
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§19
1. Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegéihoalezy:
a. okrdlenie gtéwnych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia,
b. uchwalenie statutu i jego zmian;
c. uchwalanie bugktu Stowarzyszenia;
d. wybdr i odwotywanie cztonkdéw Zagdu i Rady Stowarzyszenia;
e. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawaz#ddadz Stowarzyszenia;
f. udzielanie absolutorium Radzie Stowarzyszeiarzadowi;
g. ustalanie wysokai sktadek cztonkowskich;
h. nadawanie i pozbawianie godnbcztonka honorowego;

I. podejmowanie uchwaly o rozgz@aniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku;

§ 20

Walne Zebranie Stowarzyszenia, po otwarciu go pPezesa Zagrdu Stowarzyszenia lub
innego czitonka Zarmlu- wybiera Przewodnigzego, ktory prowadzi obrady Walnego
Zebrania.

ZARZ AD
§21

1.Zarad Stowarzyszenia skltadagsz 3 do 5 czionkdw, w tym Prezesa Zala,

powotywanych przez Walne Zebranie.

2. W przypadku zmniejszeniagdiczby cztonkéw Zarzdu w trakcie trwania kadenciji,
Zarzad na mocy uchwaly uzupetni licgbbrakupcych cztonkéw. Kadencja wskazanych
powyzej cztonkéw zarzdu uptynie wraz z uptywem kadencji Zadu, do ktérego zostali
dokooptowani. Witadzom tym przystuguje prawo uzupta jednak liczba cztonkow
dokooptowanych nie nie przekrocz§ ¥z sktadu wtadz pochodeych z wyboru.

3. Prezes Zangu kieruje pracami Zaszlu.

4. Cztonkowie Zargdu mog by¢ w kazdym czasie przez Walne Zebranie odwotani.
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5. Funkcg Cztonka Zarzdu mog@ peinic wytacznie osoby fizyczne, ktore nie byty
skazane prawomocnym wyrokiem za przpstwo umyilne scigane z oskaenia publicznego

lub przestpstwo skarbowe.

§22

1. Zarad kieruje dziatalnécia Stowarzyszenia i reprezentuje je na zgiwn

2. Do sktadania @wviadczeéd woli w imieniu Stowarzyszenia wymagane jegizhe dziatanie
dwoch cztonkéw zasdu.

3. Do skiadania @wiadczeéh w sprawach matkowych w imieniu Stowarzyszenia wymagane

jest hczne dziatanie dwdéch czionkow zadiz.

§23
Do kompetencji Zardu naley:
a. realizacja celow Stowarzyszenia oraz uchwat BgonZebrania Cztonkow;

b. ustalanie budktow i preliminarzy dla poszczegélnych przedsaie¢
Stowarzyszenia;

c. kierowanie bigaca dziatalngcia Stowarzyszenia i zagdzanie jego majkiem;

d. podejmowanie uchwat dotygzch przygcia w poczet czionkow i ustania
cztonkostwa;

e. powotywanie komisji i zespotow oraz ustalanie zada;

§24

Szczegotowe zasady dziatania Zaha okréla regulamin uchwalony przez Zatz

RADA STOWARZYSZENIA
§25

1. Rada Stowarzyszenia jest wiladStowarzyszenia powotando sprawowania

wewrgtrznej kontroli nad jego dziataldoia, przy czym czionkowie Rady Stowarzyszenia:
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a. nie mog by¢ cztonkami Zarzdu Stowarzyszenia ani pozostana nimi w
zwiazku makenskim, we wspdlnym poyciu, stosunku pokrewfsstwa, powinowactwa
lub podlegtdci z tytutu zatrudnienia,

b. nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za prgestwo popetnione z winy

umysinej scigane z oskaenia publicznego lub przegistwo skarbowe.

c. mog otrzymywa z tytutlu petnienia funkcji w Zarzlzie Stowarzyszenia
zwrot uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w okg&ci nie wyzszej ni

przecetne miestczne wynagrodzenie w sektorze przedsrstw ogtoszone przez
Prezesa GUS za rok poprzedni.

§ 26

Przewodnicacy Rady Stowarzyszenia i, w razie potrzeby, innczonkowie maj prawo

uczestnictwa z glosem doradczym w posiedzeniacimdarStowarzyszenia.

V. MAJATEK | FUNDUSZE
§27

Majatek Stowarzyszenia stanawinieruchoméci, ruchomdci, fundusze i inne prawa

majtkowe. Maptek ten stay wytacznie realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia.

§28
1. Zrodtami powstania maiku Stowarzyszeniaas
a. sktadki cztonkowskie;
b. dotacje, darowizny, spadki i zapisy;
c. dywidendy nalene Stowarzyszeniu z tytutu uczestnictwa w spotkabitatowych;

d. dochody z majku Stowarzyszenia;

§29

Stowarzyszenie nie prowadzi dziatadnbgospodarcze;.
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§ 30

Szczegdlowe zasady gospodarki finansowe] Stowaemyaz ustala, zgodnie
z obownzujacymi przepisami, Zard Stowarzyszenia.

§31

1. Zabrania si udzielania pg#yczek lub zabezpieczania zobaman majptkiem
Stowarzyszenia w stosunku do jego cztonkow, cztenkéganow Stowarzyszenia, o ktérych
mowa w 8§ 15 niniejszego Statutu lub pracownikédwwt@yszenia oraz oséb, z ktorymi
cztonkowie, cztonkowie organow, o ktérych mowa w 1® niniejszego Statutu, lub
pracownicy Stowarzyszenia pozostaj zwiazku makenskim, we wspdélnym poyciu albo w
stosunku pokrewiestwa Iub powinowactwa w linii prostej, pokrewisgtwa Iub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnibaak zwiazani z tytutu przysposobienia,

opieki lub kurateli (zwanych dalej Osobami Blisk)mi

2. Zabrania si przekazywania maiku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow,
cztonkbw organow Stowarzyszenia, o ktorych mowa w18 niniejszego Statutu,
pracownikow Stowarzyszenia, lub Oséb Bliskich, aaadach innych aiw stosunku do oséb
trzecich, w szczegolgoi, jezeli przekazanie to nagiuje bezptatnie lub na preferencyjnych

warunkach.

3. Zabrania si wykorzystywania matku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow,
cztonkbw organow Stowarzyszenia, o ktorych mowa w18 niniejszego Statutu,
pracownikow Stowarzyszenia, lub Oso6b Bliskich ngagiach innych niw stosunku do oséb
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezpe@dnio wynika ze statutowego celu

Stowarzyszenia.

4. Zabrania si zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktorycbzestnicz
Czionkowie Stowarzyszenia, cztonkowie organow Stayszenia, o ktérych mowa w § 15
niniejszego Statutu, pracownicy Stowarzyszenia,dsbby Bliskie na zasadach innych wi

stosunku do oséb trzecich lub po cenactiszych ni rynkowe.

VI. ZMIANA STATUTU | ROZWI AZANIE STOWARZYSZENIA
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§32
1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz padj uchwaty o rozwizaniu Stowarzyszenia

przez Walne Zebranie Cztonkéw wymaga dla swejnegci kwalifikowanej wikszaci -
2/3.

2. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz razemie Stowarzyszenia mpgbyc¢
przedmiotem Walnego Zebrania Czionkow woginie wtedy, gdy sprawy te zostaly
umieszczone na padku obrad Walnego Zgromadzenia Czionkow. Do zawiddoia

o Walnym Zgromadzeniu Czionkow najedolaczy¢ projekt stosownych uchwat.

§33
1. Likwidatorami Stowarzyszeniaa £zlonkowie Zarzdu, jezeli Walne Zgromadzenie nie

wyznaczy innych likwidatoréw.

2. Podejmujc uchwat o rozwhzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czionkow d&re

Sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaezerajtku Stowarzyszenia”



